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AKADEMIA MORSKA W SZCZECINIE
DZIAL TECHNICZNY
ul. Waty Chrobrego 1-2 70 -500 Szczecin
telefon (+48 91) 480 9332 fax (+48 91) 480 9748
www.am.szczecin.pl e-mail:at@am.szczecin.pl

Szczecin, 13.05.2019r.

Dotyczy: zamodwienia publicznego nr AT/262-06/19 ogtoszonego w Biuletynie Zamowien
Publicznych pod nr 541671-N-2019 w dniu 25.04.2019 r. w trybie przetargu
nieograniczonego na ,Remont weztéw sanitarnych w 3 pokojach czesci hotelowej
Domu Pracy Twoérczej Akademii Morskiej w Szczecinie, Swinoujscie
ul. Komandorska 5, wraz z robotami towarzyszgcymi

Zamawiajgcy dziatajgc zgodnie z art. 38 ust. 4 ustawy P.z.p. zmienit tres¢
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia sporzgdzonej w w/w postepowaniu
w nastepujgcym zakresie:

1. Rozdziat XIll Opis sposobu przygotowania ofert gdzie ust. 9 otrzymuje brzmienie:

Akademia Morska w Szczecinie, Dziat Techniczny
70-500 Szczecin, ul. Waly Chrobrego 1-2,
z dopiskiem: ,Oferta na: ,,Remont weztéw sanitarnych w 3 pokojach czesci hotelowej
Domu Pracy Tworczej Akademii Morskiej w Szczecinie, Swinoujscie
ul. Komandorska 5, wraz z robotami towarzyszacymi” nr sprawy AT/262-06/19 oraz:
Nie otwiera¢ przed dniem 16.05.2019 r., godz. 11.00.”

2. Rozdziat XIV Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert gdzie ust. 1 i 2
otrzymuje brzmienie :

,1. Prawidtowo zamknieta i opisang koperte zawierajgcg oferte (formularz wraz
z dokumentami, zatgcznikami i oswiadczeniami wskazanymi w niniejszej SIWZ)
skfada¢ nalezy w Akademii Morskiej w Szczecinie, Kancelaria pok. nr 73a, ul. Waly
Chrobrego 1-2, 70-500 Szczecin, w terminie do dnia 16.05.2019 r. do godziny
10.30.

2. Otwarcie ofert 16.05.2019 r. w siedzibie Zamawiajgcego w Dziale Technicznym
o godz. 11.00. Wszelkie zmiany termindw dokonane przez Zamawiajgcego do czasu
skfadania ofert wymagajg od Wykonawcy aktualizacji zapiséw niniejszego rozdziatu.”

Powyzsze modyfikacje w zakresie zmiany terminéw skiadania i otwarcia ofert
zostang zamieszczone w ogltoszeniu o zmianie ogloszenia o zamoéwieniu.



